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ORGANIZACAO DIDATICA DA ESCOLA TECNICA FEDERAL DE PALMAS

A Escola Técnica Federal de Palmas — ETF-Palmas, autarquia instituida nos termos da
Lei n° 8.670/93, de 30 de junho de 1993, regulamentada em conformidade com o
Estatuto das Escolas Técnicas Federais, aprovado pelo Decreto n° 2.855, de 02 de
dezembro de 1998, vinculada ao Ministério da Educacdo, com sede e foro na cidade de
Palmas-TO, tem por finalidade formar e qualificar profissionais, nos varios niveis e
modalidades de ensino, para os diversos setores da economia, realizar pesquisa e
desenvolvimento de novos processos, produtos e servicos, em estreita articulagdo com
os setores produtivos e a sociedade, oferecendo mecanismos para a educagdo
continuada.

CAPITULO I
DA NATUREZA

Art. 1° A ETF- Palmas , constitui-se em autarquia federal, vinculada ao Ministério da
Educacgdo, detentora de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, diddtico-
pedagdgica e disciplinar.

§ 1° A ETF- Palmas é uma Institui¢do especializada na oferta de educagio tecnoldgica,
nos diferentes niveis e modalidades de ensino, com atuacdo prioritiria na &area
tecnoldgica.

§ 2° A ETF- Palmas rege-se pelos atos normativos, Decreto n° 2.855 de 02 de
dezembro de 1998, por seu Estatuto e Regimento e pela legislacdo em vigor.

§ 3° A ETF- Palmas é subordinada e supervisionado pela Secretaria de Educagio
Profissional e Tecnoldgica (SETEC) do Ministério da Educa¢ao (MEC).

Art. 2° A ETF- Palmas tem por finalidade formar e qualificar profissionais no ambito
da educacdo tecnoldgica, nos diferentes niveis e modalidades de ensino, para os
diversos setores da economia, em estreita articulacio com os setores produtivos e a
sociedade, especialmente de abrangéncia local e regional.

CAPITULO II
DA FUNCAO SOCIAL

Art. 3° A ETF- Palmas tem como fungdo social promover educacdo cientifico—
tecnoldgico — humanistica visando a formacdo integral do profissional-cidaddo critico-



reflexivo, competente técnica e eticamente e comprometido efetivamente com as
transformagdes sociais, politicas e culturais e em condi¢cdes de atuar no mundo do
trabalho na perspectiva da edificacdo de uma sociedade mais justa e igualitaria, através
da formacdo inicial e continuada de trabalhadores e da Educag@o Profissional Técnica
de Nivel Médio.

CAPITULO III
DAS CARACTERISTICAS E OBJETIVOS

Art. 4° A ETF- Palmas tem como caracteristicas bdsicas, conforme Decreto n°
2.855/1998:

I - Oferta de educacdo profissional, levando em conta o avan¢co do conhecimento
tecnoldgico e a incorporacdo crescente de novos métodos e processos de producdo e
distribuicao de bens e servigos;

IT - Atuacdo prioritdria na drea tecnoldgica nos diversos setores da economia;

IIT - Conjugacdo, no ensino, da teoria com a prética;

IV - Integracao efetiva da educagao profissional, aos diferentes niveis e modalidades de
ensino ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia;

V - Utilizagdo compartilhada dos laboratérios e dos recursos humanos pelos diferentes
niveis e modalidade de ensino;

VI - Oferta de educacdo profissional tecnolégica de graduagdo e pds-graduagdo
diferenciando-se das demais formas de ensino superior;

VII - Oferta de formacdo especializada, levando em consideracio as tendéncias do setor
produtivo e do desenvolvimento tecnoldgico;

VIII - Realizacao de pesquisas aplicadas e prestacao de servicos;

IX - Desenvolvimento da atividade docente estruturada, integrando os diferentes niveis
e modalidades de ensino, observada a qualificacdo exigida em cada caso;

X - Desenvolvimento do processo educacional que favoreca, de modo permanente, a
transformac¢ao do conhecimento em bens e servigos em beneficio da sociedade;

XI - Estrutura organizacional flexivel, racional e adequada as suas peculiaridades e
objetivos;

XII - Integracdo das agdes educacionais com as expectativas da sociedade e as
tendéncias do setor produtivo.

Pardgrafo tnico: Verificado o interesse social e as demandas de ambito local e regional,
poderd a ETF- Palmas, mediante autorizagdo do Ministério da Educacdo, ofertar cursos
de educacao profissional tecnoldgica de graduacao e pds-graduacao.



Art. 5° A ETF- Palmas, observadas as caracteristicas definidas no artigo 4°, tem por
objetivos:

I. Ministrar cursos de formagdo inicial e continuada a trabalhadores, incluidos a
iniciacdo, o aperfeicoamento e a atualizacdo, em todos os niveis e modalidades de
ensino;

II. Ministrar Educagdo Profissional Técnica de nivel médio, destinado a proporcionar
habilitacdo profissional para os diferentes setores da economia;

III - Ministrar ensino médio;

IV - Ministrar educacdo profissional tecnolégica de graduacdo e de pds-graduacio,
visando a formacao de profissionais e especialistas na drea tecnoldgica;

V - Oferecer educacdo inicial continuada de trabalhadores, por diferentes mecanismos,
visando a atualizacdo, ao aperfeicoamento e a especializacdao de profissionais na drea
tecnologica;

VI - Ministrar cursos de formacao de professores e especialistas, bem como programas
especiais de formacdo pedagdgica para as disciplinas de educacdo cientifica e
tecnologica;

VII - Realizar pesquisa aplicada, estimulando o desenvolvimento de solucdes
tecnoldgicas, de forma criativa, e estendendo seus beneficios a comunidade.

Art. 6° A ETF- Palmas, observados os objetivos gerais definidos no artigo anterior,
assume os seguintes objetivos especificos:

I- Estimular a produc¢do cultural, o empreendedorismo, o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico e o pensamento reflexivo;

II- Estimular e apoiar a geracdo de trabalho e renda, especialmente a partir de processos
de autogestao, identificados com os potenciais de desenvolvimento local e regional;

III- Promover a integracdo com a comunidade, contribuindo para o seu desenvolvimento
e melhoria da qualidade de vida, mediante acdes interativas que concorram para as
transferéncias e aprimoramento dos beneficios e conquistas auferidos na atividade
académica;

IV- Promover a formacdo geral bdasica, priorizando a capacidade de ler e escrever, a
formacdo cientifica e tecnoldgica, estética e ética, o desenvolvimento de capacidades

cognitivas e operativas;

V- Propiciar condi¢des de inclusdo social das camadas historicamente excluidas,
garantindo um ensino de qualidade que leve em conta as diferencas sociais e coletivas;

VI- Ofertar cursos, servi¢os e programas de extensao a comunidade.



CAPITULO IV
DO INGRESSO

Art. 7° O ingresso de alunos nos diferentes niveis e modalidades de ensino ofertado
pela ETF- Palmas, dar-se-4 por meio de processo de selecao.

Pardgrafo unico: As diretrizes e critérios referentes a este ingresso serdao estabelecidos
em regulamentos proprios.

Art. 8 A inscricdo do aluno, no processo de selecdo serd especifica por turno,
concorrendo o candidato a vaga somente para o turno em que se inscrever.

Art. 9° Os candidatos selecionados preencherdo as vagas existentes previstas na oferta
de vagas e cursardo o primeiro modulo do curso pretendido, no caso da modalidade
integrado a primeira série.

Art. 10 O aluno ingressante na Educagdo Profissional Técnica de nivel médio poderd,
atendendo ao que prescreve o Edital para o Processo de Selegdo:

a) Ser egresso do Ensino Fundamental;
b) Ser egresso do Ensino Médio;

c¢) Estar cursando concomitantemente a ultima série do ensino médio em outras
instituigdes;

d) Ser egresso da Educagdo de Jovens e Adultos.

Pardgrafo Unico: O aluno para ingressar na modalidade integrada da Educagdo
Profissional Técnica de nivel médio, ser egresso do ensino fundamental de acordo com
as especificacdes do edital.

CAPITULO V
DA MATRICULA

Art. 11 Entende-se por matricula, o ato formal pelo qual se d4 a vinculacdo académica
do cidaddo a Instituicdo de Ensino, observados os procedimentos pertinentes constantes
destas Normas e os prazos estabelecidos no Calendario Escolar.

Art. 12 A matricula serd efetivada pelo aluno ou por seu representante legal, devendo
efetuar-se de acordo com as normas e prazos estipulados pela Diretoria de Ensino, no
Calendario Escolar, munido da documentacdo solicitada pela Coordenagdo de Registros
Escolares (CORES).

Parédgrafo Unico: A rematricula serd facultada ao aluno veterano, antes do inicio de cada
periodo letivo de acordo com o calenddrio escolar vigente.

Art. 13 Perderd o direito a vaga o aluno que se enquadrar em qualquer uma das
situagoes:



I - Quando ndo efetuar sua matricula ou trancamento em qualquer periodo letivo no
prazo previsto em calenddrio escolar;

IT - Quando constatada sua auséncia em todas as aulas das trés primeiras semanas do
primeiro semestre letivo de ingresso do aluno;

IIT - Que por dois semestres consecutivos nao tenha sido aprovado no mesmo periodo,
modulo ou série cursado.

Art. 14 Nao serd aceita a matricula do aluno que for reprovado, retido ou ficar Em
Construcao, no mesmo periodo, médulo ou série, por duas vezes consecutivas.

§ 1° A conclusdo dos Cursos Técnicos da ETF Palmas deverd ser obtida pelo discente
no prazo méaximo de o dobro de tempo previsto no plano de curso.

§ 2° Caso o discente ndo consiga concluir o curso no prazo a que alude o paragrafo
anterior, perderd a vaga.

§ 3° No caso dos alunos portadores de deficiéncias fisicas ou afeccdes congénitas que
importem limitacdes da sua capacidade de aprendizagem e nos casos de forca maior,
assim julgados por Comissao Especial designada para esse fim, pelo Diretor-Geral, os
prazos de que trata o §1° deste artigo poderdo ser dilatadas até o limite de 50%
(cingiienta por cento)

Art. 15 A matricula de alunos aprovados no processo de selecdo serd efetuada nos dias
e horarios constados em edital proprio, a serem divulgados juntamente com a lista dos
classificados.

N

Pardgrafo tnico O candidato perderd o direito a vaga se ndo se apresentar na ETF-
Palmas, em local a ser indicado no edital do processo de selecdo, na data e horario
marcados e/ou, ndo apresentar os documentos exigidos.

Art. 16 A Direcao Geral da ETF- Palmas, atendidas as disposi¢des previstas em
lei, estabelecerd condicdes para a matricula, rematricula, transferéncias .

Art.17 Fica vedada a matricula simultanea em curso regular de mesmo nivel.

CAPITULO VI
DO TRANCAMENTO, DA REABERTURA DE MATRICULA, DA

TRANSFERENCIA E DA ADAPTACAO

Art. 18 O trancamento da matricula serd concedido mediante preenchimento de
requerimento na CORES e parecer favordvel da Dire¢do de Ensino, nos seguintes casos
devidamente comprovados:

a) aluno convocado para o servico militar;



b) para tratamento de satde prolongado, explicitado a necessidade em atestado médico
convalidado pelo Setor de Satide da ETF- Palmas.;

¢) em caso de gravidez, conforme a Lei n° 6.202 de 17 de abril de 1975, e atestado
médico convalidado pelo Setor de Satide da ETF- Palmas.

§ 1° - Nao hd trancamento de matricula no primeiro semestre das habilitacdes e
modalidades, exceto nos casos previstos no caput deste artigo.

§ 2° - O trancamento de matricula serd concedido, uma unica vez por um médulo ou
série, no maximo de um periodo letivo.

§ 3° - Nos casos ndo previstos no caput do Art. 18 os pedidos serdo analisados pela
Diretoria de Ensino e respectivas Coordenacdes de Areas Profissionais mediante
requerimento devidamente justificado.

Art. 19 Serd assegurado ao aluno a reabertura da matricula, desde que obedeca ao
paragrafo segundo do Art.18 e requerida no prazo estabelecido no Calendario Escolar,
estando sujeita, porém, as adaptacdes curriculares e a existéncia de vaga.

§ I° A reabertura de matricula no 1° e no 2° semestre serd concedida para atender aos
casos de trancamento de matricula citados no Art. 18, condicionada a existéncia de

habilitacao.

§ 2° Nao havendo a habilitacdo, a reabertura da matricula poderd ser efetivada na area
de conhecimento correlata.

§ 3° O aluno que ndo reabrir a matricula no prazo méximo de dois periodos letivos
perderd a vaga.

Art. 20 Os alunos reprovados por falta ou reprovados duas vezes no periodo, mddulo
ou em série consecutivos, nao terdo renovadas as suas matriculas.

Art. 21 As transferéncias de turno poderdo ser concedidas, estando sujeitas:

a) a conclusdo do primeiro periodo letivo;

b) ao preenchimento do requerimento pelo interessado na CORES, dentro dos prazos
estipulados em Calendario Escolar com a apresenta¢do dos documentos comprobatdrios
da necessidade;

¢) Ao parecer do coodenador da Area Profissional e concedida pelo Diretor de Ensino;
d) aexisténcia de vagas.

§1° Em caso da ndo existéncia de vaga no médulo e turno pretendido, serd permitido, ao

aluno, que permute sua vaga com a de outro aluno do mesmo curso e médulo do turno
pretendido, exeto no primeiro periodo letivo do curso.



§2° Serdo concedidas transferéncias de turno, exepcionalmente, mediante apresentacdo
de documentos comprobatdrios da necessidade apds expirado o prozo de chamada dos
candidatos aprovados no processo de selecdo, e condicionado a existencia de vaga no
turno pretendido.

§3° Em nenhuma hipétese serd concedida a transferencia de turno no primeiro periodo
letivo.

Art. 22 As transferéncias para outro estabelecimento de ensino serdo concedidas
mediante requerimento do aluno ou, quando menor, de seu responsavel obedecendo aos

prazos previstos pelo Calendério Escolar.

Art. 23 A ETF- Palmas aceitard, para todos os seus cursos, transferéncias de alunos
oriundos de outras instituicdes do Sistema Federal de Ensino.

Paragrafo Unico: A aceitagdo de transferéncia dependera:

a) Da existéncia de vaga no curso pretendido;

b) Da conclusao do primeiro periodo, médulo ou ano, no curso de origem;
c¢) De estar o requerente regularmente matriculado na institui¢ao de origem,;
d) Da adaptacao necessdria;

e) Documentacao exigida:

I- Histérico Académico, com carga hordria das disciplinas;

II- Programa das disciplinas solicitadas, devidamente autenticadas pela instituicao de
origem.

Art. 24 Os alunos transferidos para a ETF- Palmas estardo sujeitos a estudos e/ou
exames de adaptagdo que se fizerem necessarios para corrigir diferengas curriculares se
as mesmas existirem.

§ 1° Para constatagdo de equivaléncia de estudos, a ETF- Palmas, através da CORES,
devera exigir, além do Historico Escolar, as grades curriculares e os programas
desenvolvidos na escola de origem, todos documentos oficiais.

§ 2° Uma vez evidenciada a necessidade de adaptacdo, a ETF-Palmas, por meio de
CORES, cientificard o aluno das disciplinas ou bases cientificas e/ou tecnoldgicas em
que deverd fazer a adaptacdo e fixard época e condicdes para que seja realizada.

§ 3° O numero de adaptacdes serd fixado pela Diretoria de Ensino, levando-se em conta
as possibilidades da ETF- Palmas e do aluno , em sua realizacdo.

§ 4° O histoérico escolar do aluno transferido deverd manter a denominagdo e a carga
horaria das disciplinas e/ou bases cientificas ou tecnoldgicas da escola de origem,
acrescido daquelas cursadas nessa Instituicao.



CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO DO CURRICULO

Art. 25 O curriculo da ETF- Palmas estd fundamentado em bases filosdficas,
epistemologicas, metodoldgicas, socioculturais e legais, norteado pelos seguintes
principios: estética da sensibilidade, politica da igualdade, ética da identidade,
interdisciplinaridade, contextualizacdo, flexibilidade e educacdo como processo de
formacdo na vida e para a vida, a partir de uma visdo de sociedade, trabalho, cultura,
educagdo, tecnologia e ser humano.

Art. 26 O curriculo dos cursos de Educacdo Profissional Técnica e tecnoldgica serd
construido nas respectivas Coordenacdes das Areas atendendo as especificacdes e
orientacdes legais.

§ 1° Uma vez aprovados, os novos curriculos e/ou alteracdes naqueles ja existentes, 0s
mesmos deverdo ser ratificados pela Diretoria de Ensino, aprovados pelo Conselho
Pedagégico e homologados pelo Conselho Diretor.

§ 2° Em se tratando de cursos técnicos, as eventuais alteragdes curriculares s6 poderao
ser implantadas a partir do primeiro Mddulo do préximo semestre letivo e apds sua
inserc@o no Cadastro Nacional de Cursos Técnicos (CNCT).

Art. 27 Os cursos técnicos, uma vez inseridos no CNCT, terao validade nacional
conforme Resolugdo CNE/CEB n° 04/99.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO DE APRENDIZAGEM

Art. 28 O processo de aprendizagem das diversas ofertas educacionais deve ser
significativo, considerando as experiéncias e os conhecimentos prévios do aluno, para
amplia-los, reorganizéd-los e sistematiza-los, compreendendo principios filosoficos e
metodolégicos que proporcionem:

I. Um trabalho pedagdgico voltado para a formacdo integral do cidaddo, referenciado
por uma visao critica de mundo, de sociedade, de educacdo, de cultura, de tecnologia e
de ser humano;

II. Um trabalho interdisciplinar e contextualizado, compatibilizando métodos e técnicas
de ensino;

ITII. Uma postura pedagdgica que pressuponha mudancas de atitude para compreender
que a a¢do educativa pode contribuir para as mudancas na sociedade, considerando as
diferencgas sociais e coletivas;

IV. Uma compreensdo de que os temas, problemas e preocupagdes de interesse
sociocultural estdo vinculados aos contextos de producdo de conhecimentos e da vida
dos grupos sociais em que a comunidade académica estd inserida e que as experiéncias
socioculturais também constituir-se-d0 em conteddos escolares de cariter inter e
transdisciplinar.



Art. 29 Baseado nesses principios, o processo de aprendizagem serd pautado:
I. Na compreensao do estudante como sujeito construtor e reconstrutor do saber;
I1. Na atuacdo do professor como mediador da aprendizagem;

III. Na selecao de conteddos significativos, articulando os conhecimentos conceituais,
atitudinais e procedimentais;

IV. Na compreensdo do conhecimento como inacabado e em permanente
(re)construgdo;

V. No desenvolvimento de uma avaliacao de forma continua e cumulativa;

VI. Na busca do didlogo como fonte de aprendizagem e interacao.

CAPITULO IX
DA AVALIACAO PROCESSO DE APRENDIZAGEM

Art. 30 O processo de avaliagdo da aprendizagem deve ser amplo, continuo, gradual,
cumulativo e cooperativo envolvendo todos os aspectos qualitativos e quantitativos da
formacdo do educando, conforme prescreve a Lei no 9.394/96.

Art. 31 A avaliacio compreendida como uma pritica de investigacdo processual,
diagndstica, continua, cumulativa, sistemdtica e compartilhada em cada etapa educativa,
com diagndstico das dificuldades e retro-alimentacdo, destina-se a verificar se houve
aprendizagem e apontar caminhos para o processo educativo.

Parédgrafo tnico: Cabera ao professor em articulagdo com a Coordenagdo do Curso e a
Coordenacdo Técnico Pedagégica (COTEPE), no decorrer do processo
educativo,promover meios para a reconstru¢do das competéncias ndo desenvolvidas

pelos alunos.

Art. 32 A aferir do rendimento escolar sera feita de forma diversificada, de acordo com
a peculiaridade de cada processo educativo, contendo entre outros:

I- atividades individuais e em grupo, como: pesquisa bibliografica, demonstracdo
prética e semindrios;

II- pesquisa de campo, elaboracdo e execucao de projetos;

III- provas escritas e/ou orais: individual ou em equipe;

IV- produgdo cientifica, artistica ou cultural.

Art. 33 As estratégias de avaliacdo deverdo ser variadas e utilizadas como meio de

verificacdo que, combinadas com outros instrumentos, levem o aluno a reflexao, ao
desenvolvimento da prépria criatividade e ao habito de pesquisar.



§ 1° As estratégias de avaliagdo e a sistemdtica de afericio do rendimento escolar
deverdao ser explicadas, pelo professor, aos alunos no inicio de cada periodo letivo,
observando-se os critérios estabelecidos nesta Organizacao Didética.

§ 2° Toda avaliagdo realizada deverd ter as corre¢des explicadas pelo professor e
devolvida ao aluno, para que este se inteire das falhas cometidas.

Art. 34 O professor devera realizar e registrar no didrio de classe, em cada semestre, no
minimo o resultado de duas avaliacoes.

Art. 35 Ao final de cada moddulo, a avaliagdo do corpo discente serd expressa sob a
condi¢do de APTO ou EM CONSTRUCAO, respeitando os critérios explicitos neste
documento.

Art. 36 Sera atribuido pelo professor de cada componente curricular ou médulo um
grau base em cada semestre, resultante das verificacdes previstas no Plano de Ensino,
devendo ser entregue nos prazos estabelecidos pelo Calendério Escolar, juntamente com
o numero de faltas do aluno naquele semestre.

Art. 37 Na avaliagdo do rendimento escolar do aluno nos cursos téncnicos modulares,
constara de:

a) Avaliacdo de cada componente curricular do médulo, conferindo ao aluno um grau
base (Gg,), numa escala de (0....10);

b) Avaliagdo do projeto integrador do mdédulo, conferindo ao aluno um grau (Gpy)
numa escala de (0....10);

c) Avaliagdo conjunta de todos os graus dos componentes curriculares, conferindo ao
aluno uma média destes (Mpase);

d) Meédia global do aluno no médulo, conferindo-lhe uma média (Mg)

Mpase = (G1 X Ppi) + (Ggo X Ppy ) + .....+ (Gpy X Ppy )
Pgi + Pg2 +....+ Pgy

Mg = KMBase) x 7,0 + (Gp) x 3.0
10

nde, Pgi, B2yeeens Bn, SA0 pesos atribuidos a cada componente curricular, na
Onde, P P P tribuid d t 1
proporcao da sua carga hordria, dentro do médulo.

Pardgrafo Unico: O mddulo de fundamentos que ndo prevé qualificacdo e ndo preve
projeto integrador, deverd ser seguido o seguinte critério:

a) A avaliacdo de cada componente curricular do mddulo, conferindo ao aluno um grau
base (GBn), em uma escala de (0...10);
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b) A avalia¢do conjunta de todos os graus dos componentes curriculares, conferindo ao
aluno uma Médio Global destes (Mg).

Mg = (Ggi x Ppi1) + (Gpo X P2 ) + ...+ (Ggn X Pn)
Pgi + Pgy +....+ PRy

Onde, Pgi, Pgo,..... Pg,, sdo pesos atribuidos a cada componente curricular, na
propor¢ao da sua carga hordria, dentro do médulo.

CAPITULO X i
DAS CONDICOES DE APROVACAO
Art. 38 Serd APTO, quanto a assiduidade, o aluno com freqii€éncia igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria total prevista para o semestre letivo ou
modulo.
Pardgrafo tnico: O percentual de que trata este artigo serd obtido pela razdo entre o
somatorio das freqiiéncias obtidas nas componentes curriculares do periodo letivo pelo

somatoério das cargas hordrias previstas.

Art.39 Serd considerado desistente, sem direito a matricula, o aluno que, sem
justificativa comprovada:

a) tiver mais de 50% (cinqiienta por cento) de faltas da carga horaria total prevista para
o semestre ou modulo ou série;

b) tendo concluido um semestre, ndo renovar a matricula no prazo estipulado pela
Institui¢do;

c) situagdes especiais serdao avaliadas pela Diretoria de Ensino.

Art. 40 Quanto ao aproveitamento do aluno, serdo observadas as seguintes notagdes:
I- Gg, 2 5.0, em cada um dos componentes curriculares do médulo;

II- Mg 2 6.0 e Ty médulo < 25%,

§ 1° A critério do Conselho de Anélise de Turma, o aluno poderd ser aprovado com 5,0
< Mg < 6,0, desde que tenha aproveitamento Gp; 2 6,0.

§ 2° A critério do Conselho de Andlise de Turma, o aluno que ficar com Gg, < 5,0 em
até duas componentes curriculares, mas atendendo os demais pré-requisitos, podera ser
aprovado através da andlise e parecer da maioria simples dos professores do referido
conselho.

Art. 41 O aluno que ndo obtiver aproveitamento nos termos do Art. 40, ficard EM
CONSTRUCAQO e estara sujeito ao cumprimento do médulo novamente.
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Art. 42 E assegurado ao aluno o direito a revisdo nas avaliacdes, desde que esta seja
requerida na sua respectiva Coordenacdo de Area, com a devida justificativa, até no
maximo dois dias tteis apds a divulgagao parcial ou final do Conselho Pedagdgico.

CAPiTULp XI
DA FREQUENCIA

Art. 43 A freqiiéncia as aulas e as demais atividades académicas, permitida apenas aos
alunos regularmente matriculados, € obrigatéria e é vedado o abono de faltas, exceto
caso permitido por lei.

Art. 44 Ao aluno que faltar a qualquer das verificacOes de aprendizagem ou deixar de
executar trabalho escolar, serd facultado o direito a outra oportunidade, se esse aluno
requerer 2 COTEPE, no prazo de 72 (setenta e duas) horas tteis apds o término do prazo
de afastamento, desde que comprove através de documentos uma das seguintes
situagoes:

I- problema de saude;

II- obrigacdes com o Servico Militar;

III- pelo exercicio do voto (um dia anterior e um dia posterior a data da elei¢do se
coincidentes com a realizacao da prova);

IV- convocagdo pelo Poder Judicidrio ou pela Justica Eleitoral;

V- viagem, autorizada pela Instituicdo, para representd-la em atividades desportivas,
culturais, de ensino ou pesquisa;

VI- acompanhamento de dependentes em caso de defesa da saude;

VII- falecimento de parente (cOnjuge, pai, mae e filho), desde que a avaliacdo se realize
dentro do periodo da ocorréncia.

Parédgrafo tunico: Caberd a COTEPE, instruir o processo e encaminhd-lo a Coordenacao
da Area responsavel pelo curso no qual o aluno estd matriculado.

CAPITULO XII
DO ATENDIMENTO DOMICILIAR ESPECIAL

Art. 45 O atendimento domiciliar € um processo que envolve tanto a familia quanto a
escola e possibilita ao estudante realizar atividades académicas em domicilio, quando
houver impedimento de freqii€ncia as aulas, sem prejuizo da sua vida escolar.

Paragrafo Unico: Somente serd autorizado o regime de exercicio domiciliar para

periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias, auséncias por periodos menores, deverao
ser enquadradas no limite de faltas de acordo com a legislagdo em vigor.
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Art. 46 Tera direito a requerer exercicio domiciliar:
I- a aluna gestante;

II- o aluno(a) com incapacidade fisica relativa incompativel com a freqiiéncia aos
trabalhos escolares.

§ 1° Entende-se por exercicio domiciliar a equivaléncia de estudos, por auséncia as
aulas, concedida ao aluno amparado pelo Decreto Lei no 1.044/69 e pela Lei no
6.202/75;

§ 2° O pedido de exercicio domiciliar deveré ser requerido no Protocolo, pelo aluno ou
seus familiares, sendo instruido com laudo médico, constando o inicio e término do
afastamento e o Cddigo Internacional de Doenca (CID) que comprove uma das
situacdes estabelecidas no Decreto Lei n° 1.044/69 e na Lei n°® 6.202/75;

§ 3° A aluna gestante podera pleitear o exercicio domiciliar por um periodo de trés
meses, contado a partir do oitavo més de gestagao.

§ 4° Nao seré concedido o regime de exercicio domiciliar para estagios e modulos cujas
atividades curriculares sejam de modalidade prédtica e necessite acompanhamento
individual do professor e presenca fisica do aluno em ambiente préprio para execugao
dessas atividades.

Parédgrafo unico: Caberd a COTEPE, instruir o processo e encaminhé-lo a Coordenacao
da Area responsavel pelo curso no qual o aluno esta matriculado.

CAPITULO XIII
DA RECUPERACAO

Art. 47 Com a finalidade de elevar o nivel da aprendizagem, notas, conceitos ou
menc¢des dos alunos com baixo rendimento escolar, o professor adotard, ao longo do
semestre ou modulo, a pratica de recuperacdo paralela de competéncias e habilidades, e
a recuperacao de notas ao final do mesmo.

§ 1° A recuperacdo € direito e facultada a todos os alunos.

§ 2° A nota da avaliacdo de recuperagdo ndo implicard na reducdo da média do
semestre ou modulo.

Art. 48 Os estudos de recuperagdo serdo planejados pelos professores de cada
componente curricular ou modulo, sob a supervisdo da respectiva Coordenagdo e serao
realizados paralelamente ao semestre ou médulo e divulgados junto aos alunos, cabendo
a COTEPE a supervisao.

Parédgrafo unico: Os planos da recuperagdo consistirdo de: estratégias, locais, hordrios,
recursos e outros.
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CAPITULO XIV
DO APROVEITAMENTO E DAS DISPENSAS

Art. 49 O aproveitamento do Mddulo ja concluido de cardter profissionalizante,
deveré ser requerido pelo aluno e dar-se-4 apds a andlise do processo pelo Coordenador
da Area a qual o curso estd subordinado, respeitando o minimo de 80% (oitenta por
cento) de similaridade das competéncias e habilidades e no minimo de 80% (oitenta por
cento) da carga hordria do médulo do curso pretendido.

Art. 50 A ETF- Palmas quando solicitada, poderd realizar avaliagdo de competéncias e
habilidades adquiridas no mundo do trabalho, para efeito de certificacdo e/ou
diplomacao, obedecendo a legislacao vigente.

§ I° A avaliacdo para a certificagdo de competéncias, nos termos do Art. 1° da LDB,
observari a legislacdo vigente.

§ 2° A avaliacdo sera requerida pelo interessado a Diretoria de Ensino.

CAPITULO XV
DA EXPEDICAO DE CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 51 A ETF-Palmas confirird certificado de qualificacdo aqueles que concluirem os
modulos dos cursos de educacdo profissional técnica de nivel médio, conforme
legislacdo em vigor.

Art. 52 Os diplomas serdo emitidos pela ETF- Palmas aqueles que concluirem com
aproveitamento, os cursos de educagdo profissional técnica de nivel médio, conforme
legislacdo em vigor.

CAPITULO XVI
DA PRATICA PROFISSIONAL E DO ESTAGIO

Art. 53 O estdgio ou a pratica profissional, destinados a propiciar a experiéncia pratica
na linha da habilitacdo profissional escolhida, é estabelecida em cada Plano de Curso,
conforme o Art. 9° da Resolu¢do CNE/CEB n° 04/99.

§ 1° A a pritica profissional ou o estdgio deverdo ser planejados, executados,
acompanhados e avaliados em conformidade com os Planos de Cursos.

§ 2° O estagio ou a pratica profissional nao estabelece vinculo empregaticio, podendo o
estagidrio receber bolsa de estigio, estar assegurado contra acidentes e ter a cobertura
previdencidria prevista na legislagio especifica, conforme Pardgrafo Unico do Art. 82
das Disposi¢oes Gerais da Lei no 9.394/96.

14



CAPiTULO XVII
DO PERIODO LETIVO

Art. 54 O ano letivo regular, independente do ano civil, obedecerd ao Calendario
Escolar apresentado anualmente pela Diretoria de Ensino e aprovado pelo Conselho
Pedagoégico.

§ 1° Os periodos letivos serdo caracterizados pelos Planos de Cursos.

§ 2° Os periodos letivos nao poderdo ultrapassar ao ano letivo regular.

§ 3° Cada periodo poderd ter a caracteristica de terminalidade, sendo que:

a) entender-se-4 por terminalidade a composi¢do de um conjunto de competéncias;

b) a terminalidade visard a certificacdo de qualificacdo profissional;

¢) a emissao do diploma de técnico na habilitacdo profissional s6 serd permitida para os
alunos que concluirem todas as etapas do Plano de Curso.

Art. 55 A ETF- Palmas oferecera atividades nos trés turnos.

Art.56 Os cursos regulares oferecidos pela ETF- Palmas serdo organizados em
semestres, modulos e série, podendo realizar outras experiéncias desde que devidamente
planejadas e aprovadas.

Art. 57 O Calendéario Escolar serd elaborado pela Diretoria de Ensino apds ouvido o
Conselho Pedagdgico, em até 30 (trinta) dias antes do inicio do periodo letivo
subseqiiente, obedecendo as normas em vigor.

Art. 58 O horario das aulas, assim como das demais atividades escolares, sera
planejado pela Diretoria de Ensino, pela Geréncia Educacional de Apoio ao Ensino
(GEAE) e pela COTEPE com a colaboracio das Coordenacdes de Areas Profissionais,
observadas as determinacOes quanto a carga horéria de cada componente curricular ou
modulo, com prioridade para os interesses do ensino.

CAPITULO XVIII
CONSELHO DE ANALISE DE TURMA
Art. 59 O Conselho de Andlise de Turma é formado pelas professores que ministram
aula na respectiva turma, e um representante discente, sendo instrumento de avaliagdo
que se destina a promo¢dao da qualidade e a atualizacio do Processo Pedagdgico
Profissional, nos termos seguintes:
I- acompanhamento da dindmica pedagogica;

II- aperfeicoamento do processo aprendizagem;

III- avaliacdo continua, objetiva e sistemética do Processo Pedagdgico Profissional.
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Pardgrafo tunico: Este conselho terd natureza de otimizacdo de rumos do Processo
Pedagogico Profissional, sendo a sua conducdo técnico-pedagdgica de responsabilidade
das Coordenacdes de Cursos juntamente com a COTEPE.

Art. 60 O Conselho de Andlise de Turma realizar-se-d, por periodo letivo, em no
minimo, duas reunides para diagnosticar e prognosticar o processo pedagdgico, € uma
reunido Conselho de Andlise de Turma, realizadas para avaliar o processo pedagogico e
o desempenho do aluno no médulo, onde serdo efetuados os registros dos resultados
finais.

Art. 61 Compete ao Conselho de Andlise de Turma em quaisquer das suas reunides:

I- avaliar continua e sistematicamente a dindmica do processo pedagdgico;

II- verificar o nivel de desempenho escolar de cada aluno, através da andlise do seu
aproveitamento, da apuracdo da sua assiduidade e de referéncia sobre suas
possibilidades de crescimento e superacdo das dificuldades;

III- aperfeicoar o processo ensino-aprendizagem através da continua revisdao dos
métodos e técnicas de ensino e de avaliacdo, face as exigéncias das necessidades

apontadas;

IV- identificar alunos com dificuldades de aprendizagem e definir meios de superacdo
destas;

V- encaminhar alunos a orientacdo especializada, quando necessério;

VI- emitir parecer sobre encaminhamentos de aplica¢do de medidas disciplinares, o qual
serd encaminhado a Diretoria de Ensino, para andlise e parecer final;

VII- conduzir os professores a avaliarem sua atuacio no processo educativo, através das
andlises dos resultados obtidos pela turma em cada componente curricular, incentivando

a troca de idéias e o intercambio de experiéncias;

VIII- estabelecer reunides extraordindrias para o encaminhamento de questdes
especificas.

Parédgrafo unico: Compete ao Conselho de Andlise de Turma, além do estabelecido nos
incisos acima:

a) deliberar, apds andlise e discussdo, sobre o conceito global do aluno e sua condi¢dao
de competéncia no médulo;

Art. 62 Cabera ao Conselho de Andlise de Turma, em todas as suas reunides, zelar para
que se dé atencdo na avaliacdo a predominancia dos aspectos qualitativos sobre os

aspectos quantitativos.

Art. 63 . Os casos omissos € os recursos serdo avaliados pelo Diretor de Ensino.
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CAPITULO XIX )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64 A ETF- Palmas dispord de um Conselho Pedagdgico para assessorar a Diretoria
de Ensino nos assuntos relacionados as questdes de ensino e aprendizagem.

Pardgrafo tnico: O Conselho Pedagdgico serd composto pelo Diretor de Ensino que o
presidira e, Diretor da Sede, Diretor de Relacdes empresariais e Comunitérios, Gerentes
Educacionais, Coordenadores das Areas Profissionais, Coordenador Técnico
Pedagogico , Coordenador de Registros Escolares e Coordenadores, com finalidades
definidadas em regimento proprio.

Art. 65 Os professores no méaximo terdo 3 (trés) dias uteis para atualizar as notas e
freqiiéncias no Sistema Académico, apds o encerramento de cada modulo, previsto no
Calendario Escolar.

Art. 66 Os cursos técnicos que niao preencherem suas vagas apds processo seletivo, a
ETF-Palmas poderd realizar outro processo seletivo para as vagas remanescentes.

Art. 67 A ETF- Palmas, a titulo de experi€ncia, poderd implementar os Cursos de
Férias para alunos regularmente matriculados.

Pardgro Unico: Caberd as Coordenacdes das Areas Profissionais juntamente com a
Geréncia de Apoio ao Ensino organizarem os referidos cursos, estabelecendo o
cronograma de execucao.

Art. 68. O aluno para concluir qualquer Curso Técnico oferecido pela ETF-Plamas,
deverd ao longo do mesmo oferecer curso, treinamento, prdtica profissional e
equivalentes, voltado a Formacdo Inicial e Continuada de trabalhadores, com o devido
acompanhamento da Coordenagdo da Area do Curso, abordando qualquer assunto
técnico com os conhecimentos adquiridos na ETF-Palmas e que venha a aprimorar sua
formacao profissional com beneficios para a sociedade;

Art. 69 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral.
Art. 70 Esta Organizacdo Didatica, a anuéncia do Conselho Pedagdgico, e aprovada
pelo Diretor-Geral, entrard em vigor a partir do ano letivo de 2005, aplicando-se a todos

os alunos regularmente matriculados nos Cursos ofertados pela Instituicao.

Art. 71 Revogam-se as disposi¢cdes em contrdrio.

Adail Pereira Carvalho
Diretor-Geral
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